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Subject: RE: Interviews Verkenning kwaliteitstransparantie ggz & Evaluatiecontracteerproces GMAP
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oo |

Het gaat er in het interview met name om hoe je vanuit je rol kijkt naar hoe dit gelopen is en wat je aanbevelingen/suggesties
zijn. Ik neem aan dat ze jou gevraagd hebben vanuit toenmalig de IGJ. Best lastig dat laatste punt van aanbevelingen; we
hebben voaral aangegeven dat het wantrouwen een grote rol speelt en we het in elk geval een goede stap vinden dat ze samen
een onafhankelijke derde laten terug kijken om lessen te leren.

Hartelijke groet
(10)(2e)

(10)(2e)
Ministerie VWS, directie Curatieve Zorg
=gl @minvws.nl

(10){2e)
Bezoekadres

Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag

Postadres
Postbus 20350
2500 EJ Den Haag

var: IEIE D D) SREETE i i

Verzonden: dinsdag 14 april 2020 12:48

aan: (D . (R <T@ mimvws >

Onderwerp: FW: Interviews Verkenning kwaliteitstransparantie ggz & Evaluatie contracteerproces GMAP

Dag Zie mailwisseling. Ik zal je niet laten aansluiten (tenzij je wil/denk dat dit nodig is). Heb je iets uit het gesprek van
vorige week met SiRM dat je mij wil meegeven?

(10)(2e)

v ISNCETEETINN ) NGO . >

Verzonden: dinsdag 14 april 2020 12:42

Onderwerp: RE: Interviews Verkenning kwaliteitstransparantie ggz & Evaluatie cantracteerproces GMAP

Beste

Hartelijk dank voor je bericht, heel fijn dat je hier tijd voor wilt maken ondanks de corona-drukte. En fijn te horen dat het goed met
je gaat!

Voor de evaluatie GMAP hebben we vorige week gesproken metsamen. Ik weet daarom niet

of het nodig is om{ld[elook voor het gesprek uit te nodigen?

Ik heb [IIEEEEM:emaild, dank voor de tip.

Hartelijke groet,

(10)(2e)

'ELH (10)(2e) |N'ui-‘e> minvws.nl>

Verzonden: dinsdag 14 april 2020 11:22

Aan: TN () SEE s >
CC: Dienstpostbus CZ <[QQEN@ minvws.nl>

Onderwerp: RE: Interviews Verkenning kwaliteitstransparantie ggz & Evaluatie contracteerproces GMAP
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Beste [NIUIEL)

Dank voor je bericht. Het gaat goed met me, ondanks de inderdaad bizarre tijden. Na amper twee weken VWS ging het compleet
los qua corona-drukte. Mooi om te zien dat partijen in de ggz op tal van terreinen elkaar vinden om de corona-aanpak in de
sector vorm te geven. En het is natuurlijk een spannende tijd, ook kijkend naar de prio’s in het veld die er al lagen. Dus dat
maken we ook snel deel van de operationele scope.
Met betrekking tot je vragen:

- We kijken naar een moment om elkaar digitaal te ontmoeten, in lijn met de opties die je noemde. 1k laat nu plannen op 1

uur voor beide onderwerpen, via Webex.

- @transparantie: prima om dat gesprek te doen, ik denk dat ik [JIE[ESIM vanuit VWS daar bij betrek.

- (@GMAP: dat kunnen we ook bespreken, ik denk vanuit VWS met oo (10)(2e) daar bij aanwezig.

- Voor stukje IG] verwijs ik naar] (10)(2e) (mijn vervanger bij d). De inspecteur die het meest

al).

betrokken is geweest bij GMAP-zaken is (10)(2e) (10)(2e)

Tot binnenkort!

ven: I (s~ T <.

Verzonden: maandag 6 april 2020 10:41

FYTH (10)2e) N oo Moo minvws.nl>

Onderwerp: Interviews Verkenning kwaliteitstransparantie ggz & Evaluatie contracteerproces GMAP

Beste[EIERN

Hopelijk gaat alles goed met je in deze bizarre tijden! Wat mooi dat je een jaar gedetacheerd bij VWS werkt, hopelijk
bevalt het goed!

Ik heb twee vragen aan je:

- We zijn recent gestart met een verkenning van scenario’s voor kwaliteitstransparantie in de ggz (zie
onderstaande mail vanillEEIMM en de bijlage). Graag spreken we je samen metIDESEMom te bespreken
hoe hier vanuit VWS naar gekeken wordt. We zullen vooraf een interviewleidraad opstellen. Heb je toevallig
ruimte voor een gesprek op maandag 20 april voor 15 uur, dinsdag 21 april na 13 uur of woensdag 22 april na 11
uur?

- Inopdracht van GGZ NL en ZN ondersteunen we bij de evaluatie van het contracteerproces voor de Generieke
module Acute Psychiatrie. Het doel is om handvatten op te stellen om ervoor te zorgen dat het
contracteerproces acute ggz in de toekomst soepel verloopt en tot acceptabele uitkomsten voor zowel ggz-
instellingen als zorgverzekeraars leidt. Graag spreken we met jou om te horen hoe jij vanuit de 1GJ/VWS het
proces afgelopen jaar ervaren hebt en wat je aanbevelingen zijn. Kunnen we hier ook een gesprek voor plannen?
(evt. aansluitend op het gesprek over kwaliteitstransparantie)

Ik hoor het graag. Alvast bedankt en hartelijke groeten,

(10)(2e)
Senior consultant

SiRM — Strategies in Regulated Markets
Stadsplateau 17

3521 AZ Utrecht
www sirm.nl

Van: N IO @ akwagoz nb>

Verzonden: vrijdag 3 april 2020 11:21
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Aan: BRI DR ®@ineen.nl' <BUVEDE @ incen.nl>; (10)(2e) @ Ivvp.info; Directie NIP <AUYIEDN@ psynip.nl>;
(10)(2e) < (10)(2e) @valente.nl>; INUYIED) F (10)(2e) @zn.nl) <PEGEDEEN Gz n.n|>; EEED]
(10)(2

EROEEIN @ vvp.info) SBESI@ v vp.info>; O1 nip <BNCONN @ psynip.ni>; GED)
| (10)2 SED N @ hsk.nl>; (PE) (101(291 (10)(2e) nederland.nl) <BNWUYICEIEN G nederland.nl>;

(10)(2e) n (10)(2e) @wijziinmind.nl) (10)(2e) (10)(2e)
(10)(2e) @p3nl.nl) 4 (10)(2e) @p3nl.nl>; (10)(2e) @wijzijnmind.nl)
(10)(2e) @wijzijnmind.nl>; Monique NIP <] (10)(2e) ( BUEDN @D nvvp.net
(10)(28) ﬁ (10)(2e) DVNG.NL) 4 (10)(2e) (10)2e) o

< (10)(2e) @vng.nl>; 110,1(261»] (10)(2e) ( (10)(2e) @outlook.com) (10)(2e) @outlook.com>;
(0)2e) | (10)2e) [VIEINYA (10)(2e) @ platformmeerggz.nl>; KUYIER] (HUYERN@agznederland.nl)
@zn.nl) JENEDN@ 7n.ni>
Dminvws.nl>; JERESE KOO ([GRED) OB @minvws.nl>;

1bies| .nl>; (OESIN nza ni>; (), EEA . (DY) ERIERl@minvws.ni>; EEIED)
l(“ﬂ)'ﬁ?e) (10)(2e) @minvws.nk>; IUIES] !'W (BRE) < (10)(2¢) @minvws.nl>; secretariaat MIND

4 (10)(2e) @wijzijnmind.nl>; JEEX (10)(2e)

directeuren en bestuurssecretariaat ineen (10)(2e) I )

sirm.nl>; JEGYEDN, | (10)(2e) |B&  (10)(2e) @minvws.nl>

Onderwerp: Projectbeschrijving Verkenning scenario's transparantie van kwaliteit in de ggz

Beste collega’s in het DO HLA,

Op 9 maart hebben we in het Directeuren Overleg van het HLA afgesproken een verkenning te laten uitvoeren naar verschillende
scenario’s voor transparantie van kwaliteit van zorg in de ggz. Naast dat we gezamenlijk een formele bekrachtiging van dat besluit in
het Bestuurlijk Overleg op 14 mei a.s. verlangen, is Akwa GGZ gevraagd alvast een start te maken.

In overleg met adviesorganisatie SiRM is de opzet van de verkenning verder uitgewerkt. Bijgaand tref je de projectbeschrijving aan,
inclusief de beoogde planning. De op- en aanmerkingen die zijn gemaakt tijdens het Directeuren Overleg zijn hierin verwerkt.

Sinds ons overleg op 9 maart, nog maar enkele weken geleden, zin de prioriteiten en de wijze waarop we allen werken drastisch
gewijzigd. Dat maakt dat we ook bij de verkenning naar scenaria’s van transparantie steeds zullen bekijken op welke wijze en welk
moment we stappen kunnen maken, zonder de vereiste aandacht voor de zorg zelf te hinderen. Onderdeel van de verkenning is het
uitvoeren van verschillende interviews door SiRM. Zij zullen zelf contact opnemen met jullie organisaties om af te stemmen wie er
geinterviewd kan worden, op welk moment en op welke wijze.

Indien er op voorhand vragen zijn, verneem ik dat graag.

Met vriendelijke groet,

ars. MBA
directeur

Alliantie kwaliteit
Geestelijke
Gezondheidszorg

Museumlaan 7, 3581 HK Utrecht
(10)(2e)
(10)(2e)
akwaggz.nl

Wil je op de hoogte blijven van actuele ontwikkelingen en verhalen uit de praktijk? Meld je dan hier aan voor onze
nieuwsbrief.

(10)(2e)
Senior consultant



(10)(2e)
(10)(2e) @sirm.nl
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